Nakotnes prasmes taisnigakai sabiedribai

Marcella Milana ir Veronas Universitates asocieta profesore un Notingemas
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LSKA ieskata ir velams iepazities ar vinas uzskatiem par nakotnes prasmem senioru
izglitoSanas konteksta.

Uz nakotni versto prasmju jedziens attistas no koncentrésanas uz nodarbinatibu
uz plasaku kultiiras jautajumu. Ta ka sabiedriba saskaras ar straujam tehnologiskam
parmainam un jaunam socialam nevienlidzibam, izglitotaji, kuru merkauditorija ir
pieaugusie, parskata, kadas kompetences buis nepiecieSamas, lai attistitos un uzturétu
savu labklajibu. Pieauguso izglitibas joma S$is aspekts ir ipasi aktuals, jo maciSanas
kalpo ne tikai personigajai attistibai un ekonomiskajai neatkaribai, bet ar1 ka lidzeklis
sociala taisniguma veicinasanai.

Pedeja laika ne tikai Latvija, bet ari citur starptautisko organizaciju politiko diskusiju
ietekme liela uzmaniba tiek veltita tam, kas veido uz nakotni verstas prasmes.

Pieméram, Pasaules Ekonomikas foruma zinojuma “Nakotnes darba vietas 2025
analitiska domasana, radosa domasana un elastiba, ka ari empatija, aktiva klausisanas
un zinatkare ir minetas ka galvenas prasmes nakamajai desmitgadei. Tas ir dzili
cilveciskas spe€jas, kas atbalsta maciSanos, pielagoSanas speju un etisku lemumu
pienemsanu. Ja tas tiek definetas ka nakotnes prasmes — spe€jas tikt gala ar
nakotnes darba vidi, pielagoties tai un efektivi darboties taja, tad vai senioram tas butu
kas jauns, ja vien netiek aizmirsts par jaunajam tehnologijam un starppaaudzu
sadarbibas nepiecieSsamibu, kas akcente vadibas stila nozimi uznémuma.

Darba deveju uzrunasanai ieviests transformativo kompetencu jedziens, kas
ietver speju radit jaunu vertibu, samierinat pretrunas un dilemmas un uznemties
atbildibu par savu ricibu. Sis kompetences uzsver ricibspéju un mérktiecibu, parejot
no tehniskas nodarbinatibas uz muzizglitibas koncepciju ka pamatu personiskajai
neatkaribai un socialajam ieguldijumam. Tadejadi tas ir formuletas ka uz nakotni
verstas prasmes — sp€jas, kas lauj individiem, ipasi senioriem, veidot nakotni.

Tadejadi faktiski atsSkiriba starp nakotnei nepiecieSamam un uz
nakotni orientetam prasmeém nepastav.

Latvija Sobrid pieauguso izglitiba ir atbilde uz darba tirgus nestabilitati un lidzeklis
nakotnes kompetenc¢u apguvei, kas veicina speju domat par nakotni, nevis to
prognozet vai kontrolet. Pieauguso izglitiba palidz domat un rikoties citadi - talit un
tagad.
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Savukart uz nakotni orientetu prasmju iegiisana butu uztverama ka process, kas
istenojas treSas paaudzes universitasu darbiba (Senioru skolu aktivitates), piedavajot
gan prasmju apguvi, lai veiktu ieprieks noteiktus uzdevumus, gan domasanas veida un
etiskas orientacijas attistiSanu, kas nepieciesama, lai saglabatu aktivu dzivesveidu un
veselibu, iesaistitos interesu meistarklases.

Var runat ari par uz nakotni orientétam prasmem skatoties caur sociala taisniguma
prizmu, kas 1pasi nozimigi ir senioriem pirmspensijas vecuma, jo piekluve macibu
iespejam pati par sevi ir taisniguma jautajums.

Te jaatceras klasika Dz.Roulsa apgalvojums par to, ka - Taisnigums
prasa, lai sociala un ekonomiska nevienlidziba tiktu risinata par labu
vismazak privilegetajiem. Taisnigums sava butiba ir stavoklis, kura
katram cilvekam ir reala iespeja attistit un izmantot pamatspejas un
izglitiba ir centrala speja, jo ta paplasina cilveku izveles un brivibas
iespejas.

Miusdienas zinasanas laikmetigaja ekonomika, piekluve izglitibai un
digitala kompetence ir viens no galvenajiem socialas prieksrocibas noteicosajiem
faktoriem. Ir passaprotami, ka $ads komplekts reti ir pieejams senioram.

Ja valst1 tiek atbalstita situacija, ka tikai noteiktas grupas — tas, kuram ir finansu
resursi, socialais kapitals vai piekluve modernam tehnologijam — var
attistit nakotnes orientétas prasmes, tad digitala plaisa klust par jaunu
netaisnibas robezu. Rezultats — sociala izolétiba, atstumtiba, nabadziba.

Nedrikst aizmirst, ka sociala taisniguma nodroSinasanai ir nepiecieSama
gan pardale (taisniga piekluve resursiem), gan atziSana (dazadu identitasu un
ieguldijumu novertesana).

Tadejadi par muziglitibu atbildigajam institucijam butu janodrosina, lai nakotnes
orientéta izglitiba ir patiesi taisniga un pieversas abiem aspektiem, nodrosinot, ka
nakotne ir ne tikai inovativa, bet ari ieklaujosa.

Domajot par senioru izglitibu un verojot valsti notiekoSos procesus, ir redzams, ka
situaciju iesp€jams risinat tikai un vienigi pastavot starpresoru sadarbibai.

Jau 2023.gada valsti darbojas Cilveékkapitala attistibas padome —

kolegiala instituicija, kas izveidota, lai istenotu saskanotu starpresoru sadarbibu un
pienemtu lemumus nepiecieSamo darba tirgus parkartojumu planosana, izstrade,
ievieSana un uzraudziba,

veicinot cilvekresursu attisttbu un pieejamibu atbilstoSi nakotnes darba tirgus
pieprasijumam un tautsaimniecibas strukturalam parmainam augstakas pievienotas
vertibas radisanai, kas dotu labumu sabiedribai kopuma.

Padomes sastava ir ekonomikas ministrs, izglitibas un zinatnes ministrs un labklajibas
ministrs.

Tadejadi jaatzist, ka ministru limeni sadarbiba ir nodrosSinata, tomer verojot
muzizglitibas istenoSanu prakseé nakas parliecinaties par totalu koordinacijas
trukumu.
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Saskana ar Latvijas ilgtspejigas attistibas stratégiju lidz 2030. gadam:

Valsts cilvekkapitals ir “videjais iedzivotaju zinasanu, talantu un speju apjoms,
reizinats ar ekonomiski aktivo cilveku skaitu. Cilvekkapitala vertibu raksturo ta
zinasanu, speju un talantu baze, izmantosana un produktivitate.

Investicijas cilvekkapitala ir izglitiba, veselibas aprupe, profesionala sagatavotiba un
citas aktivitates, kas padara cilvekus ekonomiski razigakus un emocionali bagatakus.
Cilveku skaitam samazinoties un sabiedribai novecojot, butiski ir saglabat Latvijas
cilvekkapitala bazes vertibu un palielinat ta produktivitati.”

Pie Ekonomikas ministrijas ir izveidots Cilvékkapitala attistibas departaments,
kura uzdevums ir strateégiski parvaldit un veidot cilvekkapitala attistibu, stiprinot
sadarbibu ar nozaru politikas veidotajiem, ka arl darba deveju organizacijam. Ir
izstradats Cilvekkapitala attistibas ricibas plans 2025.—2027. gadam.

RICIBAS VIRZIENI
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STEM IZGLITIBA UN PRASMES

DARBA TIRGUS PAPLASINASANA
KVALIFICETU DARBINIEKU PIESAISTE

PIEAUGUSO IZGLITIBAS PIEDAVAJUMS UN KVALITATE, PRASMES

ATBALSTS UZNEMEJU UZNEMIGUMAM

Sobrid vérojams, ka stratégiska parvaldiba un cilvékkapitala attistibas veidosana
notiek tikai caur digitalizacijas apmacibu atbalstiSanu mizizglitibas konteksta.
Digitalo prasmju apguves iespejas dod taliteju pozitivu efektu, bet rada arl
potencialus riskus, jo iniciativas, kas paredzetas, lai sagatavotu pieaugusos
nakotnei, var neti§am veicinat privilegiju veidoSanos, ja tas dod prieksroku
tehnologiskam vai uz inovacijam verstam prasmem, nepieversoties strukturalajam
nevienlidzibam. Ir svarigi, kas var macities nakotnei.

Kad uz nakotni verstas prasmes klust par resursu, kas pieejams galvenokart tiem, kuri
jau ir privilegeti — pateicoties elitaram universitatém, uznémumu macibam vai labi
finansetam izglitibas sistemam, tas var nevis mazinat, bet gan pastiprinat
nevienlidzibu.
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UNESCO izdotaja deklaracija “Izglitiba 2030” izglitiba tiek apzimeta
ka cilvektiesibas un aicinats nodroSinat ieklaujo$u, taisnigu un
muzizglitibu visiem, ari senioriem. Tiesibas wuz izglittbu ka
cilvektiesibas parsniedz formalas izglitibas robezas, jo norada uz to, ka
pieauguso izglitibai ir izSkiro$a nozime plaisu parvareSana un izglitibas
pieejamibas nodrosinasana visam paaudzem.

Jaatceras, ka pieauguso izglitiba, jo ipasi neformalas izglitibas konteksta, spele buitisku
lidzsvarojosu lomu. Pieauguso izglitibas specialistiem ir etiska atbildiba - veidot
macibu vidi, kas ne tikai nodod zinasanas, bet ar1 dodiespé&ju
izglitojamajiem rikoties. Tas ietver ieklaujoSu macibu programmu izstradi,
lidzdalibas pedagogijas izmantoSanu un izglitojamo atziSanu par zinasanu
lidzautoriem, nevis pasiviem sanemejiem.

Nakotnes orientétu prasmju attistiSana nav tikai jautajums par konkuretspejas
saglabasanu, bet par to, lai nodroSinatu, ka visi individi — neatkarigi no vecuma,
izcelsmes vai socialekonomiska statusa — var piedalities un veidot socialo
saliedétibu.

Butiska ir etiska talredziba — speja paredzet lemumu moralas un socialas sekas.
Pieauguso izglitibas vide tas nozime kritiskas nakotnes izpratnes veicinasanu,
ilgtspejibas modelesanu. PieaugusSie -macities gribetaji, kuri spej domat sistemiski un
etiski, ir labak sagatavoti, lai veicinatu ilgtsp€jigas, demokratiskas un taisnigas
parmainas.

Pieauguso izglitotajiem nakotnes orientetu prasmju un sociala taisniguma savstarpéja
saistiba liek parskatit gan merkus, gan praktisko darbibu. Janem vera, ka vienlidziga
piekluve noteiktu veidu nakotnes orientetam macibu iespejam varetu tikt uzskatita par
butisku cilveka cienas, ieklausanas un ilgtspéjigas attistibas sastavdalu.

Laikmeta, ko raksturo nestabilitate un parmainas, uz nakotni verstas prasmes ir
jauztver ka daudz vairak neka tikai ekonomiskas konkuretspejas instruments. Tam
jabut brivibas, cienas un lidzdalibas pamatiem, ar kuru palidzibu cilveki var
kopigi veido taisnigu nakotni.

Var teikt, ka izglitot nakotnei nozime izglitot taisnigumam:
nodrosinat, ka ikviens, ne tikai priviligetie nedaudzie, var attistit spejas
iedomaties, veidot un uzturet nakotnes pasauli. Pieauguso izglitiba ir Sis
misijas centra. Taisnigakas un ilgtspejigakas nakotnes veidoSana ir
kolektivs uzdevums, kas prasa pardomat ne tikai to, ko mes macamies,
bet ari to, kapec un kam mes macamies.




