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padomes darba grupas
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FinanSu (budzeta) un nodoklu darba grupas pirma sanaksme
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Delegéto parstavju darbibas koordinacijas darba grupas pirma sanaksme




Satura planosanas darba grupa

DG merkis nodrosinat efektivu padomes darbibu, planojot tas sédes un
izskatamos jautajumus, organizéjot tematiskas sedes un izskatot stridus starp
pilsoniskas sabiedribas organizacijam un publisko parvaldi jautajumos, kas saistiti
ar Memoranda padomes darbu.

Padaritais: Procesa:

e Saturs: 4x regularas sedéem, 2x * Pilsoniska dialoga stiprinasanas
izbraukuma sédém, 1x forumam priekslikumi

e Ixizskatits strids starp NVO un e Stridu izskatisanas vadlinijas

publisko parvaldi
* Konceptuala vienosanas par pilsoniska
dialoga stiprinasanu



Finansu (budzeta) un nodoklu darba grupa

Augusts (18.08.2025.):

e LUgt Kultdras ministriju ieklaut atbalstu pilsoniskajai sabiedribai ka vienu no 2026. gada valsts
budzeta prioritatém vai izskatit alternativu: finanséjuma pardali ES fondu pardales procesa.

 Lemums par DG lidzdalibu Pilsoniskas sabiedribas attistibas stratégijas izstrade.

NAKAMA SEDE (13.10.2025.):

* Kultlras ministrijas statusa zinojums par budzeta fondu pardales procesu.

* FinanSu ministrijai sagatavot un nakamaja sedé sniegt viedokli par iedzivotaju ienakuma nodok|a
(IIN) novirzisanas iespéjam nevalstiskajam organizacijam, statistiku par 1% IIN novirzisanu NVO
gutajiem rezultatiem un informaciju par divu sistéemu paralélas funkcionésanas iespéjam, ka ari
informaciju par ziedojumu reguléjuma pilnveidi sadarbiba ar Kultdras ministriju.

» Latvijas Pilsoniskajai aliansei sazinaties ar Starptautisko bezpelnas organizaciju pétijumu centru,
kas veicis izpéti par procentu filantropijas modeliem, un varétu sniegt parskatu par Sis prakses
piemériem Eiropas valstis.

« Uz nakamo darba grupas sédi darba grupas vaditaja A. Pleiko uzaicinas Lietuvas eksperti, kas
sniegs zinojumu par iedzivotaja ienakuma nodokla (IIN) piemeérosSanas praksi Lietuva.




Sabiedribas iesaistes un atvertas parvaldibas darba grupa

06.08.2025. Galvenais fokuss: Darba plana izstrade.

Noteiktas 3 prioritates:

-Latvijas 6. nacionala atvertas parvaldibas ricibas plana 2026.—2029. gadam ietvars

-Pilsoniskas sabiedribas attistibas stratégija

-NAP un nakamais planosanas periods

Diskusija par Latvijas 6. nacionalo atvértas parvaldibas ricibas planu 2026.—2029. gadam —priekslikumu izstrade.

05.09.2025. Galvenais fokuss: Pilsoniskas sabiedribas attistibas stratégija.

Procesa: paredzétas plasas konsultacijas ar NVO, regioniem, valsts parvaldi.

Galvenie virzieni: saliedéta sabiedriba, pilsoniska telpa un tiesibas, noturiba/civila aizsardziba, cilvekkapitals,
lidzdaliba/dialogs, regionalais un starptautiskais [Tmenis, pilsoniskas kompetences, ilgtspéjigs finanséjums.
Svarigakie akcenti: skaidri definét, kas ir / nav pilsoniska sabiedriba, noteikt tas lomu visas politikas jomas;
stratégija jaieklauj ne tikai mérki un vizija, bet ari ievieSanas mehanismi un raditaji; atjaunot un precizét tiesisko
reguléjumu (biedribu/nodibinajumu likums); akcentét jaunieSu NVO iesaisti (mazak iesaistita grupa); nodrosinat
ilgtspéjigu finansejumu ar KM ka “sarga” lomu; sasaistit noturibas sadalu ari ar lauksaimniecibas un regionalas
attistibas politiku; [1dzdaliba janodrosina [idzsvaroti — teritoriali, nozariski un méroga griezuma.

Diskusija par Tiesibu aktu portala turpmako attistibu.




Memoranda padomes delegeto parstavju darbibas koordinacijas
darba grupa

 Darba grupa darbojas, lai nodrosinatu koordinétu un efektivu delegéto parstavju
darbibu dazados konsultativajos formatos, un sniegtu atgriezenisko saiti.

 Memoranda padome Sobdrid ir delegéjusi 24 parstavjus 25 dazados formatos.

 Delegeto parstavju darba grupa aizvadijusi 3 sédes kops 2025. gada aprila.

Padaritais:

e Parskatita un pilnveidota "Kartiba, kada Memoranda padome delegée parstavjus dalibai
dazados sadarbibas un uzraudzibas mehanismos".

e |zstradata veidlapa Delegéta parstavja parskatam par darbibu delegéjuma ietvaros, ko
aizpilda vismaz reizi gada.

e |zveidots dokuments ar pamatprincipiem, kurus parstav delegétie parstaviji.

* Prakse ieviesti lidzdalibas mehanismi - delegétais parstavis ar sekretariata atbalstu
nodrosina sazinu ar memorandu parakstijusam organizacijam par lidzdalibas iespéjam.



Informacija par Memoranda padomes darba grupam

Informacija par darba grupu nolikumiem, sastavu un darba grupu sézu
protokoliem pieejama seit:
https://www.mk.gov.lv/lv/memoranda-darba-grupas
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